UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

Istruzione Secondaria di secondo grado
Istruzione e Formazione Professionale
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COME UTILIZZARE QUESTO STRUMENTO

Lanciare la presentazione, quindi usare il mouse per navigare attraversati superiore:
ordinamento scolastico, licei, tecnici, professionali, fig informazioni utili.
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTIQ
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R
ENETO

Leggen. 296/2006 art. 1 comma 622 5 A
Decreto 22 Agosto 200awS 32 f I YSy (12 NBOFY(GS y2NX¥YS Ay YIFGSNAI RA I RSYLAYSyG?

Tutti studianoalmenofino a 16 anni

Dall settembre2007,f Q2 0 d iStihiZAbRAeé stato estesofino al compimentodei 16 anni; tutti i ragazzee le

ragazzesonotenuti a:

1. frequentarelascuolg

2. frequentareun Centrodi FormazioneProfessionalaiconosciutodallaRegionev/enetqg

3. oppureadassolverd Q2 0 distrhzibReattraversot isyuzione parentale (nota prot. 781 del 4/2/2017);

4. oppurea completare,dai 15 anni, la formazionesul postodi lavoro, in alternativa al sistemascolasticoe
allaformazioneprofessionalecomeprevistodalla RiformaMoratti, attraversof a@prendistatg

Tutti in un percorsoformativo, almenofino a 18 anni (Decr Legisl 76/ 2005

Tutti i giovanifino ai 18 anni debbono proseguireil percorsoformativo per conseguirealmeno una qualifica
professionaletriennale o il diploma quinquennale nella scuola,nella formazione professionale,oppure nel
mondodel lavoroattraversof QI LILINBY RA & (| G 2

Questoperchéil grandeobiettivo dei PaesiR S f f Q Eufobehd db elevarei livelli culturali delle persone,
ancheper favorirelaloro occupabilita

3 LOARCHI TETTURA DEL L 6(GrbzibnESecondaria di seconBolgrdddT listizione e Formazione Professionale)

documento prodotto da UST Treviso n . . . . . 8
aggiornamento 2015: alberto ferrari, renato tomasella appendilce www.istruzionetreviso.it/orientamento comp EQF REG Rev2015.1| NOV 2015
normativa citt EQF




UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTIQ
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home

APPRENDISTARER LA QUALIFICA E PER IL DIPLOMA PROFESSIC

(dal sito regionale: http://www.apprendiveneto.it)

Finalita

Attraversoil contratto di apprendistatoe possibileconseguirela qualifica professionaletriennale, anche per
I'assolverel'obbligo di istruzione (si pud completarela formazionesul posto di lavoroin alternativaal sistema
scolasticce allaformazioneprofessionalecomeprevistodaart. 2 L. 53, 28 marzo2003- LeggeMoratti).

Etadegliapprendisti(Decrlegisl16714/09/2011)
Lanuovanormativa daiquindiciannifino al compimentodel venticinquesimannodi eta.

Duratadel contratto
InVeneta 3 anni; riguardatutti i settori privati.

Formazione

Accordo Regione- parti sociali (23 aprile 2012): definiscei profili formativi e il monte ore di formazione
Duratadellaformazionestrutturata: 440 ore annue,

Monte ore al di sotto di 18 anni: 320 ore di formazioneesternae 120 ore di formazioneinterna all'azienda
Monte ore per maggiorenni120ore di formazioneesternae 320ore di formazioneinterna all'azienda
Acquisizionedella qualifica o del diploma professionale prove di verifica intermedie e esamefinale (sara
valorizzatd'effettiva acquisizionalelle competenze).
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTI( LICEI TECNICI
oo srazone |_appronstto § ordnamentoscassiod organizzadare suzons

[ Qhw5Lb! a9b¢h

PROFESSIONALI le FP

organizzazione formazion

{/h[!'{e¢L/h L¢I

INFORMAZIONI UTIL
novita legge 10

|7 Hor

e ——

Laurea Magistrale

(2 anni) 6 EQF
Istruzione J
Superiore 2
Laurea "
(3 anni) Formazione 5 EQF
Tecnica
Superiore
esame di stato 4 EQF
Istruzione 4 EQF
Secondo 3 I.EQF
Ciclo passaggi Istruzione e
FormazioneProfessionale)
Apprendistato
esame di stato
a conclusione del Primo Ciclo di Istruzione
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTIA LICEI TECNICI PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

IMPIANTO ORGANIZZATIVO
/ 1 b! [ 9ISTRIZIQNG

6
LICEI

ISTITUTI
TECNICI

ISTITUTI

PROFESSION!I|

Diploma d Diploma d Diploma d

IStruzione IStruzione IStruzione
professional
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTIQ LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

IMPIANTO ORGANIZZATIVO
CANALE DELEARMAZIONPROFESSIONAL

(capo Il e art.27,comma P.Lg226/05)

Ancheil sistemadi istruzionee formazioneprofessionaledi competenzaregionale(leFB, ha un ordinamentodi

rilievo nazionaleche prevede qualifiche triennali e diplomi quadriennaligia definiti a livello nazionalenella
sedetecnicadellaConferenzaStatoRegioni

22 21
PERCORSI TRIENNALI PERCORSI QUADRIENNAL

Qualifica di Operatore professionale Diploma professionale di Tecnic

y y
IPS
CFP ‘ a2FFSNUF &dzaaARALFNRIE
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTIQ

home

obbligo istruzione apprendistato ordinamento scolasticq

5hth [QL{¢w! %LHDO
PRIMARIA E

SECONDARIA
DIPRIMO GRADO:

organizzazione istruzionefl organizzazione formazion canali novita legge 10

APPRENDISTATO

-

FORMAZIONE ANNO
PROFESSIONALE FORM
PROF

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE PRIMARIA
+ SECONDARIA DI'1 GRADO

ISTRUZIONE LICEALE ISTRUZIONE LICEALE

ISTRUZIONE TECNICA ISTRUZIONE TECNICA

ISTRUZ. PROFESSIONALE | ISTRUZIONE PROFESSIONALE

14

18
ANNI

17
ANNI

Obbligo scolastico Obbligo formativo

ANNI

8 LOARCHI TETTURA DEL L 6(GrbzibnESecondaria di seconBolgrdddT listizione e Formazione Professionale)

documento prodotto da UST Treviso n . . . . . 8
aggiornamento 2015: alberto ferrari, renato tomasella append.|ce www.istruzionetreviso.it/orientamento comp EQF REG Rev2015.1 | NOV 2015
normativa citt EQF




UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTIQ
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obbligo istruzione apprendistato ordinamento scolastic§l organizzazione istruzione organizzazione formazion canali novita legge 10

ALCUNE NOVITA DELLA LEGGE 107
6[ S33S mnt RSt Mo fdz@Aft A2 wHamMpY AawATFT2NXIF RSt &Aa&dS¥ikony
f SAAaftl ABS GAIASYUGAED

OrganicoR St f QI delp@efiZanidntoR S t £ QAN |
Le scuolepossonoattivare iniziativedi potenziamentoR S f t Q®@rima&iganlindividuareil relativo fabbisognodi docenti da
utilizzarea tale scopo,cheinsiemeai posti comunie ai posti di sostegnocostituisced f Q2 NES fytA @ 2dAGanyhabI).A | €

Formazioneper il primo soccorso
Siprevedonoiniziativedi formazionerivolte aglistudenti per promuoverela conoscenzalelle tecnichedi primo soccorso

Curriculumstudente (curriculum identita digitale esamedi stato)

| vari apprendimentirelativi al percorsodeglistudi (competenzecurricolari,opzionali,acquisitein alternanzascuola/lavoroe in
ambito extrascolasticolono inseriti nel écurriculum dello studente€ Ehe ne individua il profilo associandolca un'identita
digitale e raccogligtutti i dati utili ancheaifini dell'orientamentoe dell'access@l mondodel lavora.

Nellosvolgimentodei colloquiR S f f Qdd Stakol &mmissioneiene conto del curriculumdello studente

AlternanzaScuolaLavoro(duratg svolgimento: f f Q:3o@miafoNicurezza salute)

| percorsidi AlternanzaScuola_avoro,attuati nel triennio finale, hannounadurata di 400 ore negliistituti tecnicie professionali
e di 2000re neiLicei

Possonaessererealizzatianchel f f QS a (1 S NP

9 mrevistat Q2 NH | ydidttilith di fdrthaziBnein materiadi tutela dellasalutee dellasicurezzanei luoghidi lavoro
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNICI PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

1. GLI INDIRIZZI Impianto organizzativo

LICEO CLASSICO /
LICEO SCIENTIFICO corso ordinario

opzionescienze applicate

sezione ad indirizzo sportivo
LICEO LINGUISTICO /
LICEO ARTISTICO arti figurative

architettura e ambiente

audiovisivo e multimediale

<
=
>
o
>
=

design

grafica

scenografia
LICEO MUSICALE E COREUTICO sezione musicale; sezione coreutica
LICEO DELLE SCIENZE UMANE corso ordinario

A

opzione economiceociale (LES)
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNICI PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

2. GLI ORARI

biennio triennio

LICEO CLASSICO 27 ore 31ore

LICEO SCIENTIFICO, LINGUISTICO, SCIENZE UMANE ore 30o0re

)
2
>
@)
-
c

LICEO MUSICALE E COREUTICO 320re 32o0re

LICEO ARTISTICO 34 ore 35o0re

A
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LICEI

3. LASTRUTTURA

1° biennio + 2° biennio 5° ANNO

2 ANNI 2 ANNI APPROFONDIMENTO

Al termine Esame distato mmmp  Diploma di Istruzione Liceale

1° biennio Lf LINARY2 O0ASYYyA2 & TFAYFIEATT LG22 |
conoscenze e delle abilita e a una prima maturazione delle competenze
caratterizzanti le singole articolazioni del sistema liceale nonché
£ fQlF aaRr$OAYSyaf2zai 32 RA AalNXzZd A2y
2° biennio Lt aSO2yR2 0ASYYyA2 & FAYFEATTI (2
conoscenze e delle abilita e alla maturazione dedlepetenze
caratterizzanti le singole articolazioni del sistema liceale

)
2
>
@)
-
c

5°anno Nel quinto anno si persegue la piena realizzazione del profilo educativo,
culturale e professionale dello studente edmpleto raggiungimento degli
obiettivi specifici di apprendimento e si consolida il percorso di
orientamento agli studi successi@ I f f QAYASNAYSy i 2

A
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LICEI

4. LE CARATTERISTICHE

Alcunid LJA  présénhidh ofyrtipercorsoliceale,sonocostituiti dallapresenzacomunquein termini di
monte ore, di tre materie chiave

A QAGIE ALl y2

Aalinguastranierg

Aamatematica

avendocuradi garantirein tutti i quinquennit QA y a S Jdgllle SciEnyed/@ dellafisicae dellastoria
RSt f QF NII S

home

Intutti i Liceivienestudiataobbligatoriamentealmenounalinguastraniera

NelLiceolinguistico, chediventascuoladi ordinamento,sistudianotre lingue straniere.

| nuovi licel

Eattivabileunasecondalinguastranierain tutti i Liceiusufruendo dellaquotadi autonomia

In tutti i percorsié previstoche, nel quinto anno di corso,una disciplinanon linguisticasia studiatain
linguastranierasecondda modalitaCLIL(Contentand LanguagdntegratedLearning.

In tutti | Liceisonoattuati percorsidi AlternanzaScuolaLavoroper una duratacomplessivali 200 ore
neltriennio (Leggel07/2015 & [ Buona{ Odz2f | £ 0

2
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

1. GLI INDIRIZZI Impianto organizzativo

SETTORE ECONOMICO SETTOREECNOLOGICO

C1. Meccanica, Meccatronica ed Energia

C2. Trasporti e Logistica

B1.

. . . . C3. Elettronica ed Elettrotecnica
Amministrazione, Finanza e Marketing

C4. Informatica e Telecomunicazioni

C5. Grafica e Comunicazione

C6. Chimica, Materiali e Biotecnologie

Q
c
&)
D
=

=
)

]

—

N2
>
@)
-
(-

B2.
Turismo

C7. Sistema Moda

C8. Agraria, Agroalimentare e Agroindustria

C9. Costruzioni, Ambiente e Territorio
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

2. GLI ORARI

32 oresettimanali

Zg area comune area di indirizzo
&)

= PRIMGBIENNIO UNITARIO 660 ore 396 ore

2 (20h sett) (12 h sett)

N2

= (15h sett) (17 h sett)

QUINTO ANNO 495 ore 561 ore
'r (15h sett) (17 h sett)
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

3. LASTRUTTURA

1° biennio I 2° biennio 5° ANNO

SRIEAIRIE 2 ANNI APPROFONDIMENT
scelta articolazione

2 ANNI

Al termine Esame distato mmmp  Diploma di Istruzion€eTecnica

1° biennio Lf LINARY2 O0ASYYyA2 & TFAYFIEATT LG22 |
conoscenze e delle abilita e a una prima maturazione delle competenze
caratterizzanti le singole articolazioni del sistema tecnico nonché
£ fQlF aaRr$OAYSyaf2zai 32 RA AalNXzZd A2y
2° biennio Lt aSO2yR2 0ASYYyA2 & FAYFEATTI (2
conoscenze e delle abilita e alla maturazione dedlepetenze
caratterizzanti le singole articolazioni del sistema tecnico

Q
c
&)
D
=

=
)

]

—

N2
>
@)
-
(-

5°anno Nel quinto anno si persegue la piena realizzazione del profilo educativo,
culturale e professionale dello studentdgl completo raggiungimento degli
obiettivi specifici di apprendimento e si consolida il percorso di
orientamento agli studi successi@ I f f QAYASNAYSy i 2

il
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE struttura profilo caratteristiche
TECNICI

4. LE CARATTERISTICHE

Risultatidi apprendimentodeclinatiin competenze,abilita e conoscenzesecondoil Quadroeuropeo
deititoli e dellequalifiche(EQF)per favorirelamobilitadellepersoney S £ QEwbpea y S

Centralita deiaboratori.

Stage Tirocinie AlternanzaScuolaLavoroper apprenderein contestioperativi

Intutti gli Istituti Tecnicisonoattuati percorsidi AlternanzaScuolalLavoroper una duratacomplessive
di 4000re neltriennio (Leggel07/2015 & [ Buona{ Odz2 f | € ©

Possibilecollaborazionecon esperti esterni per arricchiref Q 2 Ff@rSakivia ¢ svilupparecompetenze
specialistiche

O
c
&)
()
+—

-
-
o

=

9
>
@)
-
(-

Integrazionedelle scienze

AlsuperamentoR S f f CQdbsiato ad&clusivovienerilasciatoil Diplomadi Istruzione Tecnicaindicante
f QA Yy Beguitddalld studentee le competenzeacquisiteanchecon riferimento alle eventualiopzioni
scelte Il diploma costituiscetitolo perf QI OB 6 & 8 &zy dgiaSithiEdA alta fa¥mazioneartistica,
musicalee coreutica,aglilTSe aglilFTS

17 LOARCHI TETTURA DEL L 6(GrbzibnESecondaria di seconBolgrdddT listizione e Formazione Professionale)

documento prodotto da UST Treviso n . . . . . 8
aggiornamento 2015: alberto ferrari, renato tomasella append.|ce www.istruzionetreviso.it/orientamento comp EQF REG Rev2015.1 NOV 2015
normativa citt EQF




U vrricov- vrricio scoLasTico TeRRoRiLE caratteristiche
T NP R
ENETO PROFESSIONALI

home

1. GLI INDIRIZZI Impianto organizzativo

SETTORE SETTORE

INDUSTRIA E ARTIGIANATO SERVIZI

M® { SNIBAT A LISNI f QF INRKC
1. Produzioni artigianali industriali '
2. Servizi socksanitari

od® { SNIBAT A LISNI ftQSy23l

: : : alberghiera
2. Manutenzione e assistenza tecnica

| nuovi istituti professionali

4. Servizi commerciali
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R

ENETO

PROFESSIONALI

home

2. GLI ORARI

32 oresettimanali

=
c
o

Q area comune area di indirizzo
(D)

“§ PRIMCBIENNIO UNITARIO 660 ore 396 ore
o

= (20 h sett) (12 h sett)

:E SECONDO BIENNIO 495 ore 561 ore

2 (15h sett) (17 h sett)
-

= QUINTO ANNO 495 ore 561 ore

I’ (15 h sett) (17 h sett)
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U vrricov- vrricio scoLasTico TeRRoRiLE caratteristiche
T NP R
ENETO PROFESSIONALI

home

3. LASTRUTTURA

1° biennio 2° biennio o
UNITARIO + 2 ANNI S LAININE
scelta articolazione

2 ANNI APPROFONDIMENT(

Al termine Esame di statammmp Diploma di IstruzioneProfessionale

1° biennio Lf LINARY2 O0ASYYyA2 & TFAYFEATT LG22 |
conoscenze e delle abilita e a una prima maturazione delle competenze
caratterizzanti le singole articolazioni del sistema professionale nonché
£ f QlF aar$OhYSyaf2za 32 RA AalNXzZd A2y

2° biennio Lf aSO2yR2 0ASYYyA2 8§ FAYFIEATTI (2
conoscenze e delle abilita e alla maturazione dedlepetenze

caratterizzanti le singole articolazioni del sistema professionaierelazione
£ LISNO2NER2 Sk2 fQFNIAO2fI 1 A2YyS

5°anno Nel quinto anno si persegue la piena realizzazione del profilo educativo,
culturale e professionale dello studental completo raggiungimento degli
obiettivi specifici di apprendimento e si consolida il percorso di
orientamento agli studi successi@ | £ £t QAYaASNAYSy (2

Q)
-
ke,
V)
7p]
)
Y
@)
| -
o
=
-
s’
=
i)
>
@)
-
c
] .
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U vrricov- vrricio scoLasTico TeRRoRiLE caratteristiche
T NP R
ENETO PROFESSIONALI

home

4. LE CARATTERISTICHE

Risultatidi apprendimentodeclinatiin competenze abilita e conoscenzesecondoil Quadroeuropeodei
titoli e delle qualifiche(EQF)per favorirelamobilitadellepersoney St f QEwbpea y S

Forte integrazione tra | sapeanche nella dimensione operativa.

Saperi e Competenzeoerenti con le esigenze formative delle filiere di riferimento (produzione di beni
elo servizi).

Capacitai rispondereallerichiestedi personalizzazion&lei prodotti e dei servizi
| 2YLISGSY 1 Stecyo®pid eQragacddlogR Mnovativin contesti Applicativi.

Centralita deiaboratori, Stage Tirocinie Alternanza Scuola Lavonger apprendere in contesti operativi
soprattutto nel secondo biennio e nel quinto anno.

In tutti gli Istituti Professionalisono attuati percorsidi Alternanza ScuolalLavoro per una durata
complessivali 400ore neltriennio (Leggel07/2015 a [ Buona{ Odz2 f | € 0

Possibilecollaborazionecon esperti esterni per arricchiref Q2 Ff@rBakda & svilupparecompetenze
specialistiche
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

1. GLI INDIRIZZI Impianto organizzativo

home

U

S
7, 1 htow! ¢hw9 59[[Q!..LD[L!a9b¢h
P 2  OPERATORE DELLE CALZATURE

s o 3  OPERATORE DELLE PRODUZIONI CHIMICHE

o Aabbigliamento e moda Ry Ty er————

AR Aalimentazione e ristorazione 5  OPERATORE ELETTRICO

GCJ Aservizi e benessere 6  OPERATORE ELETTRONICO

o Aommercio e servizi 7 OPERATORE GRAFICO

N fedilizia 8  OPERATOREIMPIANTI TERMOIDRAULICI

® _ _ 9  OPERATORE DELLE LAVORAZIONI ARTISTICHE

g Belettrico ed elettronico 10 OPERATORE DEL LEGNO

@) ﬁgraﬁco 11  OPERATORE DEL MONTAGGIO E DELLA MANUTENKIBENECAZIONI DA DIPORTO
LL Anformatica e micreelettronica 12 OPERATORE ALLA RIPARAZIONE DEI VEICOLI A MOTORE
(}) Ae gno 13  OPERATORE MECCANICO

Q Kuristi 14  OPERATORE DEL BENESSERE

g u”St'CO_ 15 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

"~ Ameccanico 16 ~ OPERATORE Al SERMEPROMOZIONE ED ACCOGLIENZA

) 17  OPERATORE AMMINISTRATBEBRETARIALE

170 | percorsi formativi per studenti 18 OPERATORE Al SERMMENDITA

— - - 19  OPERATORE DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

/ diversamente abil 20 OPERATORE DELLA TRASFORMAZIONE AGROALIMENTARE
21  OPERATORE AGRICOLO
22  OPERATORE DEL MARE E DELLE ACQUE INTERNE
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE quadri qualifiche orari profilo caratteristiche titoli

percorsi triennali QUADRO 22 QUALIFICHE NAZIONALI percorsi quarto annoQUADRO 21 DIPLOMI NAZIONALI
1 OPERATORE DELL®&ABBI GLI AMENTO TECNI CO DELL®&ABBI GLI AMENTO
2 OPERATORE DELLE CALZATURE
3 OPERATORE DELLE PRODUZIONI CHIMICHE
4  OPERATORE EDILE TECNICO EDILE
5  OPERATORE ELETTRICO TECNICO ELETTRIQCIp Lepido Rocco - Ips Galilei) |
6 OPERATORE ELETTRONICO TECNICO ELETTRON(CI®DLepido Rocco - Ips Galilei) |
7  OPERATORE GRAFICO TECNICO GRAFICO |
8  OPERATOREIIMPIANTI TERMOIDRAULICI TECNICOIIMPIANTI TERM(IB$ Galilei) |
9  OPERATORE DELLE LAVORAZIONI ARTISTICHE TECNICO DELLE LAVORAZIONI ARTISTICHE
10 OPERATORE DEEGNGsolo formazione guidata) TECNICO DEL LEGNO
" OPERATORE DEL MONTAGGIO E DELLA MANUTENZIONE DI IMBARCAZIONI DA

DIPORTO

12 OPERATORE ALLA RIPARAZIONE DEI VEICOLI A MOTORE TECNICO RIPARATAREEICOLI A MOTORGEp Lepido Rocco)
13 OPERATORE MECCANICO
T YU TECNI CO DELLOBACCONCI ATURA

TECNICO DEI TRATTAMENTI ESTETICI

TECNICO DEI SERVIIBALA E BARCTp Dieffe Scarl)

TECNICOICUCINACTp Dieffe Scarl)

TECNICO DEI SERVIZI DI PROMOZIONE E ACCOGLIENZA

TECNICO DEI SERVIZI DI ANIMAZIONE TURISTICO-SPORTIVA E DEL TEMPO LIBERO

15 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

16 OPERATORE Al SERDIFIROMOZIONE ED ACCOGLIENZA

17 OPERATORE AMMINISTRATBEGRETARIALE

18 OPERATORE Al SERVIX/ENDITA TECNICO COMMERCIALE DELLE VENDITE

19  OPERATORE DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI

20 OPERATORE DELLA TRASFORMAZIONE AGROALIMENTARE TECNICO DELLA TRASFORMAZIONE AGROALIMEN VABRE)
21 OPERATORE AGRICOLO TECNICO AGRICOLO

22  OPERATORE DEL MARE E DELLE ACQUE INTERNE

TECNI CO PER LOAUTOMAZI ONE | NDUSTRI ALE
TECNICO DEI SERVIZI DI IMPRESA

TECNICO PER LA CONDUZIONE E LA MANUTENEIOMETI AUTOMATIZZATI
(Cfp Lepido Rocco - Ips Galilei)

Approvate da Regione e presentin provincia di Treviso; anno,sc. 20152016 _ _ Approvate da Regione in provincia di Treviso; anno sc. 2015 2016

— v \rsmenn rvovivivie
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

2. GLI ORARI

30 ore settimanali (in media)

monte-ore media

. distribuzione
annuale settimanale

450-550 Formazione culturale di base

440-540 Orientamento e preformazione professionale

1 anno 990 h 30 h

410460 Formazione culturale di base

2°anno 990 h 30h 530-580 Formazione professionale (di cui tirocinio-860 h)

290-370 Formazione culturale di base

3”anno 990 h 30h 620-700 Formazione professionale e tirocinio (880 h)

Monte ore stabilito nelle seguenti delibere:

) ALLEGATOmyrn. 874 del 13/07/2015; pag. 6 + 37
ALLEGATOmyrn. 875 del 13/07/2015; pag. 6 + 36
ALLEGATOmyrn. 876 del 13/07/2015; pag. 7,8 + 35
ALLEGATOmrn. 877del 13/07/2015; pag. 8,9 + 29
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNICI PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

3. LE CARATTERISTICHE

Sistema governato dallRegionj realizzato dagknti di Formazion€CFP) e dagstituti Professionalidi
Istruzione secondaria di secondo grado (offerta sussidiaria) che ne fanno richiesta.

corsi:

sono finalizzati a far acquisioenoscenze sia pratiche che teoriche
servono ad assolvele Q2 6 6 f A 32 e RdirittaAdavér&ltzl A 2 ' S
preparano a svolgeraioli professional

sono strettamente legati ai differensiettori produttivi del territorio
orientano e guidano primo inserimento nel mondo del lavoro

To Too Joo T To

Nella formazione professionale si imparafacendo.

| corsi prevedond QI OljdzA aAT A2y S RAY

1. competenze di bas@er accesso mondo del lavoro

2. competenze tecniceprofessionaliconnesse ad esercizio delle attivita operative richieste nei divers
ambiti professionali

) 3. competenze trasversaltapacita comunicativo / relazionatirganizzative

Istruzione e Formazione Professiona

- L‘s
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ORDINAMENTO SCOLASTIC LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL

4.1 TITOLI

QUALIFICRROFESSIONALEIENNALE

Che consente:

Accesso diretto al mondo del lavoro

Frequenza di corsi regionali di specializzazione professionale

Prosecuzione alquartoanng St f QLA GNHzZ A2yS 2 ySA O2NBA L+ |

Oppure:
DIPLOMA PROFESSIONALE QUADRIENNALE di TECNICO
(in riferimento alle 21 qualifiche quadriennali)

Chi sceglie la formazione professionale:
W KA KI YIF3IA2NR | G0AOGdzZRAYA nsanuklg G SNBaaA LISNJI €
oChi ama realizzare, manipolare, produrre
oChi si pone obiettivi di inserimento lavorativo a breve termine
) oChi manifesta chiaramente propensioni e forte motivazione a una specifica professione
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ORDINAMENTO SCOLASTIQ LICEI TECNIC] PROFESSIONALI INFORMAZIONI UTIL
passaggi 1 passaggi 2

ISCrizioni

E perconcludereX
alcune informazioni utili
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ENETO

UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

INFORMAZIONI UTIL

Informazioni utili
Adempimenti delle famiglie
& RSO2NNENBE RIFIffQlyy2 &a02ft | Zschusy@8menteiimmogalitnoine > f
FGOGNI OSNBA2 dzy | LILI2&aArdz | LILX AOFdAG2 OKS At ady
RAALIR&AAT A2YyS RStfS a40dz2tS S RSttS FIFIYAIEASED
L t!{{!DDL t9w 9CC9¢c¢ ;! w9 [QL{/wL%Lhb9 hb [L
sistemal L & O NNihed mdlrixkzo @ebwww.iscrizioni.istruzione.it
1 procedura dregistrazione(di solito attiva da fine gennaio)
2 AYRAOGARdZ NB I a0dz2ftl RQAYISNBaasS ol yOKS
scuolasceltg in subordine fino ad umassimo di altre due scuole
3 per ogni scuolamassimo tre indirizzdi studio (se presenti) in ordine di priorita
compilare tutte le sezioni exhviare ad un solo istituto scolastico
5 Af aAadSyYllinedshia eadddiawiry/idfamiglia/ via posta elettronica , in tempo
reale d e hwebuta registrazione o delle variazioni  di stato della domanda
[ FEFEYAIEALF | GONI OSNR2 dzyl FdzyT1 A2yS 6S0 LI 0N
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

: in
Domande frequenti PSS passaggi 2

QUAL E LA SCADENZA?  presumibilmentefebbraio (o scorso anno dl5 febbraio 201%

[ 1L C! [ QL{ / wlafamigliacon proceduraon line

CHI INVIA LA DOMANDA? lafamigliacon proceduraon line

9Q th{{L.L[9 y2I SQ IlsMaissriziane
t LPIQb QL{ / wL %L

COSA SI INDICA NELLA  lascuola sceltae fino ad un massimo diltre due scuolgin ordine di
DOMANDA? priorita), qualora non ci siano piu posti disponipger ogni scuolaegnalare
massimotre indirizzi di studio(se presenti), in ordine di priorita.

QUELLAID9 b b! Lh  Nol! Edefinitiva!
PREISCRIZIONE?

DOPO AVER EFFETTUATC 9 Q ySOSaal NA2 NI 3Jxénsetidn dellar NE f QA
[ Q9 { DIAERZA MEDIA documentazioned | G 0 S&adGl 02 RA fAOSYyIl Il SOC
COSA S| DEVE FARE?

QUANTO COSTA Tassa ministerialelal 4" anno di corso (21,%74"anno; 15,1% 5" anno);
[ QL{ / wL %L h b 9 K Contributo scolasticaal 1* anno (variabile da istituto a istituto, si versa :
gennaio o giugno al momento della regolarizzazione della domanda).
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

INFORMAZIONI UTIL

Passagqgi e trasferimenti ad altnstituto [1]

Dopof QSalYS RA GSNI I YSRAI L}aaz2z OIF YOAINB AYRA

[ QA & O&NindolanzeyqBalora si decida di cambiare indirizzo:

A 9 Q vy S Qéridicare INdlisponibilitaRA L2 A0 A Yy St €

A conseguentemente bisogna chiedereiliscio del nulla ostd f 5
Iscritti

Al rilascio del nulla osta édiscrezione del Dirigente Scolastico

A Sesié ottenuto il nulla ostalsiNE OS RS | fiel nQovaishitdtd T A 2 Yy S

Senon sono soddisfatto della scuola che frequento posso cambiare indif?zzo

(PASSAGGIO TRA INDIRIZZI

Da ISTRUZIONE a ISTRUZIONE

A Primo anno@ consentitoy St O2NE 2 RSA LINR Y Acird Sciizioni R §118.10.P0y4) édnudlaO 2 |
osta

A 1l passaggio dal primo al secondo anad altro indirizzoé di normaregolato da urcolloquio non vincolanteper
f QL YYAdAaA2YS [t Ofl aasS a4dz00SaaArgdF T LISNI FI @2 NR NS
scelgono di effettuare comunque un esame integrativo sulle materiefremuentate.

A 1l passaggio dal secondo al terzo anno ad altro indirizzegolato da uresame integrativo sulle materie non
frequentateed & vincolantdl JSNJ f QF Y YA & &siceegsha. | £ £ | Of I aa$S
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@ UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE
EI::ED INFORMAZIONI UTIL

Passagqgi e trasferimenti ad altnstituto [2]

Senon sono soddisfatto della scuola che frequento posso cambiare indif?zzo
(PASSAGGIO TRA SISTEMI

Passaggi da Istruzione a FORMAZIONE
A1yOKS Ay O2NE2 RQlyy2T
A Viene convocata uneommissione di esperti
Esperto istruzioneMiur) Esperto formazione (Provincia) Esperto mondo del lavoro (CPI) Docenti istruzione (usc

alunno) Responsabile e docenti CFP

Passaggi da Formazione a ISTRUZIONE
A1yOKS Ay O2NE2 RQlyy2T
A Viene convocata uneommissione di esperti

+ NAFOAETSE || aSO2yRI RStfS SaAaasSyi Sy R20SyidGA y2YA
Formazione Professionale e del mondo del lavoro, nominati dal Dirigente Scolastico sulla base degli elenchi
regionali.
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

Informazioniutili: DOVE CERCARE LE INFORMAZIONI

L PORTALE DELLORIENTAMENTO 0O m

AL SECONDO GRADO E AL POST DIPLOMA — T
http://www.istruzione.it/orientamento/

Ti trowi in:  Home  Servizi - SopralaMedia

|s
sopraLaMedia wonorEromn
P SOPRALAMEDIA

SOPRALAMEDIA Istruzione Secondaria
http://www.cliclavoroveneto.it/sopralamedia 3 disecondo grado

MIUR

WWW.miur.it .

+ "o Treviso — Ufficio scolastico territoriale
0 V1~ AUBITO TERSTORIALE O TREVISD ORMAZIONE

{\ie4i  USR per il Veneto - Ufficio XI I A ROFESSIONALE

http://www.istruzionetreviso.it/

URFP  LUFFIC OMPETERZE MODULI ON LINE  SPORTELLO QM LINE AR S
‘ _ Istruzione e Formazione

> Professionale triennale
WWW.Ccortv.net :

www.progettoalveare.it PR
OVINCIA I t I
DI TREVISO E I

NUOVA OFFERTA FORMATIVA
NELLAPROVINCIA DI TREVISO
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MIUR
U N UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE
Doty B

ENETO

home

| arti col az
competenze, abilita e
conoscenze dei

COMPETENZE ed EQF

acquisisca conoscenze, abilita e risultati di
competenze apprendimento, anche

| 0arti col azi one i ponriferimento al
competenze, abilita e Quadro europeo delle

qualifiche per
| apprendi
permanente ( European

conoscenze  dei risultati di
apprendimento, anche con

riferimento al Quadro Qualifications

europeo delle qualifiche per Framework - EQB.

| 0a ppren di men 1risultati di apprendimento relativi allecompetenze

permanente ( European conoscenze abilitae .

Qualifications Framework € competenze definite a partire dajuadro
europec:
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MIUR
& UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE
ENETO

home

IL QUADRO EUROPEO

Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile
2008 1 Quadro Europeo delle Qualifiche e dei Titoli

Aﬁ Conoscenigdeano il risultato del | 6 as s i miiihfaanzazianin attraverso
| 6appr endLentenodcemze sono | 6 i n s di éathe principi, teorie e pratiche,
relative a un settore di studio o di lavoro ; le conoscenze sono descritte come
teoriche e/o pratiche .

Aﬁ Ab i | iindicawo le capacita di applicare conoscenze e di usare know -how per
portare a termine compiti e risolvere problemi ; le abilita sono descritte come
cognitive (uso del pensiero logico, intuitivo e creativo) e pratiche (che implicano
| 6 a b manuate " e | 6 ud metodi, materiali, strumenti)

Aﬁ Compet enimdeano la comprovata capacita di usare conoscenze, abilita e
capacita personali, sociali e/o metodologiche, in situazioni di lavoro o di studio e
nello sviluppo professionale e/o personale ; le competenze sono descritte  in
termine  di responsabilita e autonomia
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UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

EQF (EUROPEAN QUALIFICATION FRAMEWORK)

Conoscenze Abilita Competenze

esiti di apprendimento Nel |l 6EQF, |l e conosc|Nel |l 6EQF, l e abilitfNell 6EQF, l e Acompe
relativi al livello: come teoriche e/o pratiche. cognitive (uso del pensiero logico, in termini di responsabilita e autonomia.
intuitivo e creativo) e pratiche
(comprendenti abili
metodi, materiali, strumenti e utensili)

Livello 1 (LICENZA DI TERZA MEDIA)

Livello 2 (OBBLIGO DI ISTRUZIONE)

Livello 3 QUALIFICA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE TRIENNALE
DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA DI SECONDO GRADO
Livello 4 QUALIFICA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE QUADRIENNALE
TITOLO IFTS
Livello 5 DIPLOMA DI FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (ITS)

Livello 6 LAUREA TRIENNALE

Livello 7 LAUREA SPECIALISTICA / MASTER 1° LIVELLO

Livello 8 DOTTORATO / MASTER 2° LIVELLO

35 LOARCHI TETTURA DEL L 6(GrbzibnESecondaria di seconBolgrdddT listizione e Formazione Professionale)

documento prodotto da UST Treviso n . . . . . 8
aggiornamento 2015: alberto ferrari, renato tomasella append.|ce www.istruzionetreviso.it/orientamento comp EQF REG Rev2015.1 NOV 2015
normativa citt EQF




UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

ec.europa.eu/education/pub/pdf/general/eqf/broch_it.pdf

EQF (EUROPEAN QUALIFICATION FRAMEWORK)

Descrittori che definiscono i livelli del quadro.

documento prodotto da UST Treviso
aggiornamento 2015; alberto ferrari, renato tomasella

appendice

normativa
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Ciascuno degli 8 livelli & definito da una serie di descrittori che indicano gli esitid e | | 6 a p p r elatidi ialla eumalifiche a tale livello in qualsiasi sistema delle

qualifiche.

Conoscenze Abilita Competenze

esiti di Nel | 6EQF, Il e conoNell 6EQF, l e abilit”™ sondqNell 6EQF, |l e Acompetenzed

apprendimento descritte come teoriche e/o pratiche. | del pensiero logico, intuitivo e creativo) e pratiche responsabilita e autonomia.

relativi al livello: (comprendenti abilit”™ manr

materiali, strumenti e utensili)
Livello 1 conoscenze generale di base abilita di base necessarie a svolgere mansioni lavoro o studio, sotto la diretta supervisione, in un
/compiti semplici contesto strutturato.

Livello 2 Conoscenza pratica di base in un Abilit”™ cognitive e pr at i|llLavoroo studio sottola supervisione con una certo
ambito di lavoro o di studio di informazioni pertinenti per svolgere compiti e grado di autonomia.

risolvere problemi ricorrenti usando strumenti e regole
semplici.

Livello 3 Conoscenza di fatti, principi, Una gamma di abilita cognitive e pratiche necessarie | Assumere la responsabilita di portare a termine
processi e concetti generali, in un a svolgere compiti e risolvere problemi scegliendo e compiti nell dambito del Iy
ambito di lavoro o di studio. applicando metodi di base, strumenti, materiali ed adeguare il proprio comportamento alle

informazioni circostanze.nella soluzione dei problemi.

Livello 4 Conoscenza pratica e teorica in Una gamma di abilita cognitive e pratiche necessarie | Sapersi gestire autonomamente, nel quadro di
ampi contesti in un ambito di lavoro | a risolvere problemi specifici in un campo di lavoro o | istruzioni in un contesto di lavoro o di studio, di solito
o di studio di studio prevedibili, ma soggetti a cambiamenti;

Sorvegliare il lavoro di routine di altri, assumendo una
certa responsabilita per la valutazione e il
miglioramento di attivita lavorative o di studio
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EQF (EUROPEAN QUALIFICATION FRAMEWORK)

Descrittori che definiscono i livelli del quadro.
Ciascuno degli 8 livelli & definito da una serie di descrittori che indicano gli esitid e | | 6 a p p r elatigi ialla ejmlifiche a tale livello in qualsiasi sistema delle
qualifiche.
Conoscenze Abilita Competenze
esiti di Nel |l 6EQF, l e conosc/Nel |l 6EQF, l e abilit”™ sdqNell 6EQF, l e Acompetenzed
apprendimento come teoriche e/o pratiche. (uso del pensiero logico, intuitivo e creativo) e responsabilita e autonomia.
relativi al livello: pratiche (comprendenti
metodi, materiali, strumenti e utensili)
Livello 5 Conoscenza teorica e pratica esauriente | Una gamma esauriente di abilita cognitive e Saper gestire e sorvegliare attivita nel contesto di
e specializzata, in un ambito di lavoro 0 | pratiche necessarie a dare soluzioni creative a attivita lavorative o di studio esposte a cambiamenti
di studio e consapevolezza dei limiti di problemi astratti imprevedibili;
tale conoscenza esaminare e sviluppare le prestazioni proprie e di altri.
Livello 6 Conoscenze avanzate in un ambito di Abilita avanzate, che dimostrino padronanza e Gestire attivita o progetti, tecnico/professionali
lavoro o di studio, che presuppongano innovazione necessarie a risolvere problemi complessi assumendo la responsabilita di decisioni in
una comprensione critica di teorie e complessi ed imprevedibili in un ambito contesti di lavoro o di studio imprevedibili;
principi specializzato di lavoro o di studio assumere la responsabilita di gestire lo sviluppo
professionale di persone e gruppi.
Livello 7 Conoscenze altamente specializzata, Abilita specializzate, orientate alla soluzione di Gestire e trasformare contesti di lavoro o di studio
parte dell e qual.i al problemi, necessarie nella ricerca e/o complessi, imprevedibili che richiedono nuovi
ambito di lavoro o di studio,comebase [nel | 6i nnovazione al f i r approcci strategici;
del pensiero originario; e procedure nuove e integrare la conoscenza assumere la responsabilita di contribuire alla
consapevolezza critica di questioni ottenuta in ambiti diversi conoscenza e alla prassi professionale e/o di
|l egate alla conosce verificare le prestazioni strategiche dei gruppi.
ambiti diversi
Livello 8 Le conoscenze pi Y% alLeabilitae letecniche pit avanzate e Dimostrare effettiva autorita, capacita di innovazione,
ambito di lavoro o di studio e specializzate, comprese le capacita di sintesi e di | autonomia, integrita tipica dello studioso e del
all 6interfacci a t r avalutazione, necessarie a risolvere problemi professionista e impegno continuo nello sviluppo di
compl essi dell a ricercdgnuove idee 0 processi al |
estendere e ridefinire le conoscenze o le pratiche | lavoro, di studio e di ricerca.
professionali esistenti
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EQF (EUROPEAN QUALIFICATION FRAMEWORK)
e quadro di referenziazione delle qualifiche italiane

LIVELLO EQF TIPOLOGIA DI QUALIFICAZIONE

Livello 5 DIPLOMA DI TECNICO SUPERIORE

LAUREA

DIPLOMA ACCADEMICO DI | LIVELLO

LAUREA MAGISTRALE

DIPLOMA ACCADEMICO DI 1l LIVELLO

Livello 7 MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO

DIPLOMA ACCADEMICO DI SPECIALIZZAZIONE (I)
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO O MASTER (1)
DOTTORATO DI RICERCA

DIPLOMA ACCADEMICO DI FORMAZIONE ALLA RICERCA
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE

MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO

DIPLOMA ACCADEMICO DI SPECIALIZZAZIONE (II)
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO O MASTER (II)

Livello 6

Livello 8

http://www.uil.it/ uilscuoldnode2406 http://ww2.istruzioneer.ithv
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LE OTTO COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
PER LA CITTADINANZA

1. Comunicazione nella madrelingua;
Comunicazione nelle lingue straniere;

Competenza matematica e competenze di base in
scienza e tecnologia;

Competenza digitale;

Imparare ad imparare,

Competenze sociali e civiche;

Spirito di iniziativa e imprenditorialita;
Consapevolezza ed espressione culturale

W N

© N o Ok
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APPENDICE NORMATIVA
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OBBLIGGSTRUZIONI®D ANNI

Leggen. 296del 27.12.2006 art. 1 comma622

622

L'istruzioneimpartita per almenodiecianni € obbligatoriaed e finalizzataa consentireil conseguimentali un titolo di

studio di scuolasecondarissuperioreo di una qualificaprofessionaledi durataalmenotriennale entro il diciottesimo
annodi eta. L'etaper I'accessal lavoro e conseguentementelevatada quindicia sedicianni. Restafermo il regime

di gratuita ai sensidegli articoli 28, commal, e 30, comma?2, secondoperiodo, del decreto legislativol7 ottobre

2005 n. 226. L'adempimentodell'obbligo di istruzione deve consentire,una volta conseguitoil titolo di studio

conclusivadel primo ciclo, l'acquisizionedei saperie delle competenzeprevistedai curricularelativi ai primi due anni

degliistituti di istruzione secondariasuperiore,sullabasedi un apposito regolamentoadottato dal Ministro della

pubblicaistruzioneai sensidell'articolo17, comma3, dellalegge23 agosto1988 n. 400. Nelrispetto degliobiettivi di

apprendimentogeneralie specificiprevisti dai predetti curricula possonoessereconcordatitra il Ministero della

pubblicaistruzionee le singoleregioni percorsie progetti che, fatta salval'autonomia delle istituzioni scolastiche,
sianoin grado di prevenire e contrastarela dispersionee di favorire il successmell’assolvimentodell'obbligo di

istruzione Le strutture formative che concorronoalla realizzazionedei predetti percorsie progetti devono essere
inserite in un appositoelenco predispostocon decreto del Ministro della pubblicaistruzione Il predetto decreto &

redatto sulla base di criteri predefiniti con decreto del Ministro della pubblicaistruzione, sentita la Conferenza
permanenteper i rapporti tra lo Stato, le regionie le provinceautonomedi Trento e di Bolzano Sonofatte salvele

competenzedelle regioni a statuto specialee delle province autonome di Trento e di Bolzano,in conformita ai

rispettivi statuti e alle relative norme di attuazione, nonché alla legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3.

L'innalzamentaell'obbligodi istruzionedecorredall’annoscolasticd007 2008

appendice normativa
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REGOLAMENRECANTRORMEN MATERI®IADEMPIMENT® 9 [ [ Qh DLISTRUZIONE

Decretoministerialen. 13922.08.2007

Articolo1

AdempimentoR S f f Q@i istaufiohed 2

1. [ QA & ( bdtiigatoBia Bnpartita per almeno 10 anni e si realizzasecondole disposizionindicatel f afti€lo 1,
commas622, dellalegge27 dicembre2006 n. 296, e, in prima attuazione,per gli anniscolastic2007 08 e 2008 09
anchecon riferimento ai percorsisperimentalidi istruzione e formazioneprofessionaledi cui al comma624 del
richiamatoarticolo.

2. [ QI RSY LR &Sty @ Bidstuzidn&Hinalizzatoal conseguimentadi un titolo di studio di scuolasecondaria
superiore o di una qualifica professionale di durata almeno triennale entro il 18° anno di eta, con il
conseguimentadei quali siassolveil diritto/dovere di cuial decretolegislativol5 aprile 2005 n. 76.

3. [ Q2 o6 difstkuFighedi cui al presentearticolo decorrea partire R £ { Sdolgsc&007 2008 per coloro che
hannoconseguitdl titolo di studio conclusivadel primocicloy S f  §rblasye@006 2007,

4. Aifini di cuial commal, sonofatte salvele particolaridisposizionprevisteper la Provinciadi Bolzanodallalegge27
dicembre2006 n.296, articolo 1, comma623.

appendice normativa

Allegatt

Documentdecnico
Gliassiculturali
Competenzehiavidi cittadinanza

42 LOARCHI TETTURA DEL L 6(GrbzibnESecondaria di seconBolgrdddT listizione e Formazione Professionale)

documento prodotto da UST Treviso n . . . . . 8
aggiornamento 2015: alberto ferrari, renato tomasella appendilce www.istruzionetreviso.it/orientamento comp EQF REG Rev2015.1| NOV 2015
normativa citt EQF




UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

EDUCAZIONFARENTAIEOBBLIGG QL { ¢ w, 2L hb 9

Notaminist. n. 781del 04.02.2011

X

Alriguardo,la lettura coordinatadellanormativa,nonchéun recenteparereespressalal Consigliadi Statoin data 19-1-
2011, n.579 su un ricorso straordinarioal Capodello Stato, portano a ritenere chef QA & (i phbzhtalezgbtBuisca
modalita di assolvimentoR S t f Q 2bistriizio@Zlternativa alla frequenza dei primi due anni degli istituti

RQA & (i N@ézbnéagiafiSsecondogrado o alla frequenzadei percorsi di istruzione e formazione professionale
finalizzatial conseguimentali unaqualifica

Infatti, sef Q11Ndel decretolegislativon.297/1994riferiva letteralmente la possibilitadi tale tipologia educativaalla scuolaelementaree
media, il successivart.112 consideravaassoltof Q2 0 scdlasti@c@on il conseguimentalel diplomadi licenzamediaovvero, nel casodi
mancatoconseguimentoconil compimentodel quindicesimoannodi eta, a condizionechelo studentedimostrassedi avereosservatoper
almenootto annilenormea dzft t Q20 0t A 32 %

Talidisposiziondevonoesserenterpretate ancheallaluce dellasuccessivéegislazionehehaelevatof Q2 0 dabtth Ad&ecianni.

In particolare, f QI NJi, Zcddinf &2, della legge 27-12-2006, n. 296 prevede che <<[ QA & (i Mdpzrtita gt Heno dieci anni &
obbligatoriaed é finalizzataa consentireil conseguimentali untitolo di studiodi scuolasecondarissuperioreo di unaqualificaprofessionale
di durataamenotriennaleentroil diciottesimoannodi eta>>

Il medesimocomma622 dellaleggen.296/ 2006 prevedeinoltre che<q QI R S Y LB Sri Sty Qigestéuzionedieveconsentire una volta
conseguitdl titolo di studio conclusivadel primociclo,f QI Olj ddei&apdrid d2l @mpetenzeprevistedai curricularelativi ai primi due
annidegliistituti di istruzionesecondarissuperiore>.

Infine f QI3,Ns&condoe terzo comma,del D.M. 1392007, recanteil regolamentoin materiadi adempimentoR S f  Q #idsukzidng 2
prevede che gli studenti che non hanno conseguitoil titolo conclusivodel primo ciclo e che hanno compiuto il sedicesimoanno di eta
possanoconseguiretale titolo anche nei centri provincialiper f Q A & (i debliladut® gvero, dove ancoranon istituiti, pressoi centri
territoriali permanenti

appendice normativa
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18 ANN| 3 CANALI

Decrlgs76del 15.04.2005

3.

LaRepubblicaassicuraa tutti il diritto all'istruzionee alla formazione,per almeno dodici anni o, comunque,sino al

conseguimentali unaqualificadi durataalmenotriennaleentro il diciottesimo annodi eta. Talediritto sirealizzanelle
istituzionidel primo e del secondociclo del sistemaeducativodi istruzionee di formazione,costituite dalle istituzioni

scolastichee dalle istituzioni formative accreditate dalle regioni e dalle provinceautonomedi Trento e di Bolzano,
ancheattraversol'apprendistato di cui all'articolo48 del decretolegislativol0 settembre2003 n. 276, ivi compresde

scuoleparitarie riconosciuteai sensidellaleggel0 marzo200Q n. 62, seconddlivelli essenzialdi prestazionedefiniti a
normadell'articolo117, secondocomma,letteram), dellaCostituzione

appendice normativa
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APPRENDISTATO

Decrlegisl167del 14.09.2011

Art. 3
Apprendistatoper la qualificae per il diplomaprofessionale

1.

Possonaessereassunticon contratto di apprendistatoper la qualificae per il diplomaprofessionalejn tutti i settori di
attivita', ancheper I'assolvimentodell'obbligodi istruzione,i soggettiche abbiano compiuto quindici anni e fino al
compimentodel venticinquesimaanno di eta'. Ladurata del contratto e' determinatain considerazionalella qualifica
o del diplomada conseguiree non puo' in ogni casoesseresuperiore,per la suacomponenteformativa, a tre anni
ovveroguattro nel casodi diplomaquadriennaleregionale

appendice normativa
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APPRENDISTATO PER LA QUALIFICA E PER IL DIPLOMA PROFESSIONALE

Decrlegisl167del 14.09.2011
Art. 3 (Apprendistatoper la qualificae per il diplomaprofessionale)

Riforma Moratti Legge n. 53 del 28.03.2003
art. 2

REGOLAMENTAZIONE FORMAZIONE

Accordo 23.04.201Regione parti sociali

Accordol5.03.2012n conferenza Stat&egioni

(regolamentazione dei profili formativi dell'apprendistato per la qualifica e il diploma professionale)

Decreto del 27.07.2011

OLINPFAEA F2NNIFGAODGA LISNI §Q200SYyAYSyd2 RA dzyl -Regahit A FA
Tecnostruttura)

appendice normativa
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APPRENDISTATO PER LA QUALIFICA E PER IL DIPLOMA PROFESSIONALE
(dal sito regionale: http://www.cliclavoroveneto.it/apprendistato)

Finalita

Attraverso il contratto di apprendistato e possibile conseguire la qualifica professionale trieanate, per I'assolvere |'obbligo di
istruzione. Cio significa che il giovane puod completare la formazione sul posto di lavoro in alternativa al sistema scolastmonaztad
professionale, come previsto dalla Riforma Moratti (art. 2 Legge 28 marzo 2003 n. 53).

Eta degli apprendisti
La nuova normativa prevede che possano essere assunti con contratto di apprendistato ragazzi e ragazegalannifino al
compimento del venticinquesimo anno di eta.

Durata del contratto
In Veneto la durata del contratto € di tre anni e riguarda tutti i settori privati.

Formazione

LaRegionejl 23 aprile 2012, ha sottoscritto un accordocon le parti socialiin cui ha definito i profili formativi e il monte ore di formazione,
internao esternal £ f QI (Angh8irysRduitoall'accordoin conferenzaStatoRegionistipulato ai sensidell'art. 3, c. 2, del Digsn. 167/11 per

la regolamentazione dei profili formativi dell'apprendistato per la qualifica e il diploma professionale del 15 marzo 2012.
L'accordoregionalestabilisceche la durata della formazionestrutturata sia di 440 ore annue. Il monte ore da raggiungerel f £ QAey (i
I £ £ QSRagit SENG/sptifferBngiBalsecondaR S f per§limpprendistial di sotto di 18 annisono320ore di formazioneesternae 1200re

di formazioneinternaall'aziendal'inversoperi maggiorenniX

t SNJ £ QF OljdzA aAT A2y S RSt | dzl £ A Prdv@ Hi veificaRrBetmedeieluli edarhie fing ik Yapdzzata 2 v |
I'effettiva acquisizione delle competenze...

| contratti collettivi definiscono modalita di erogazione della formazione aziendale. Rispptifiiformativi LIS NJ f Q2 G
jdzt t AFAOF 2 dzy RALI 2YI LINRPFSadaAz2yl{S Af NAFTSNRAYSywR Rl
StatoRegioni (Tecnostruttura).

appendice normativa
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ISCRIZIONSTRUZIONED152016

Circolare MIUR n.51 del 18.12.2014

(...)

Ly o6F&asS | ljdzr yG2 RAA&LIR &l Disposiziohi trgentiPer B Baziofiaizzazione dellarspesa>
pubblicd = £ S A&AONAT A2y A ¢sdudinainenidrlineSpriufieNdclassirtzialiidéi darsiidSstudio
(scuola primaria, secondaria di primo grado e secondaria di secondo grado). Sono escluse da tale procedura le
AAaONRT A2yA it &aOdz2fl RStfQAYTFFYI AL

A tal fine, il Ministero ha realizzato una procedura informatica di facile accesso, disponibile sul portale MIUR, per
poter effettuare con modalita otine le iscrizioni degli alunni.

Adempimentidei genitori

| genitoriper poter effettuaret Q A & CoNIné deveng S

A individuarelascuolaR Q A y (i (Gnlieait@avérsof QI di @4l @ da? KIA | ;NP € 0

A registrarsisul sito www.iscrizioniistruzioneit, seguendde indicazionipresenti Lafunzionedi registrazionesara
attiva a partire dal 12 gennaio2015

A compilarela domandain tutte le sueparti. Lefamiglie registranoe invianoladomandaR Q A & O Alla scublady” S
destinazione attraverso il sistema d L & O Ndh Tinké2Xghiungibile dal sito del MIUR o, preferibilmente,
RIf f QAwgHRwwN.EdridioBiistruzioneit in mododiretto;

A il &A &0 S Yl adn dir@Ngi fark 2ayich di avvisarele famiglie, via posta elettronica, in tempo reale
RSt f QI rgydtsayiatmd Helle variazionidi stato delladomanda Lafamiglia,inoltre, attraversounafunzione
web potrain ognimomentoseguiref Q HMdlis@idtdandainoltrata.
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ISCRIZIOIRORMAZIONEROFESSIONAOE52016 [1]

ComunicatacongiuntoUSRVeneto¢ RegioneVenetodel 29.12.2014

Prot MIUR AOODRVEG6689
Prot REGIONEENETO. 553161

(X)

1. Iscrizioneai percorsidi istruzionee formazioneprofessionalepert QI 30452016

Lacircolare51 del 18/12/2014stabiliscechele iscrizionidovrannoessereeffettuate esclusivament®n line, per tutte

le classiinizialidei corsidi studio. In Veneto,pert QI s€ofaBtica0152016 il serviziodi iscrizioneon line attraverso
il sito del MIUR saraestesoancheai percorsidi istruzionee formazioneprofessionalerealizzatidagli Organismidi

Formazioneaccreditati

Il sistemadi iscrizionion line sulsito del MIURsaradisponibilea partire dal 15 gennaio2015fino al 15febbraio 2015

ma gia dal 12 gennaio 2015 le famiglie potranno registrarsi sul sito www.iscrizioniistruzioneit, seguendole
indicazionivi riportate.
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ISCRIZIOIRORMAZIONEROFESSIONAOE52016 [2]

[seguedalla precedenteslideX]

Lacircolare51/2014 inoltre, prevedeche d_eistituzioniscolastichaedestinatariedelle domandeoffriranno un servizio
di supportoper le famiglie prive di strumentazionenformatica In subordine,qualoranecessarioanchele scuoledi

provenienzaffrirannoil medesimaserviziodi & dzLJLJ2 NI 2 €

Dopoil conseguimentadella Licenzamedia, i genitori degli alunni dovrannodichiarareil conseguimentadel titolo

attestante il superamentoR S f € Qdf Stdtod&8 1 ciclol f f Q LS&oladtidomziit2f Qlidfofniadionepressocui si
sonoiscritti; Ij dzS & (i Qidafedeil¥ddcumentazioneriginalealle scuoledi provenienzadegliiscritti.

Anchein tale fase- nellaquale possonodeterminarsiancoradelle variazioni,pur contenute, nelle sceltecompiuteal

momentoR S f £ QA déaNdpitahiléceSengamantenuto un fattivo scambiodi informazionitra Organismidi

Formazione Istituti Professionalie ScuoleSecondariedi 1° gradg tale momento rappresentainfatti un ulteriore
snodoper vigilarea dzf f QI a RSB @ XQEiSHudidhes Per prevenireeventualinadempienzee la dispersione
scolastica

Le Scuolesecondariedi primo grado provvederannoa comunicarel f f Q! yRég®madededh Studenti¢ ARS(ex
AROFJe eventualivariazionintervenutenelle scelte

appendice normativa

50 LOARCHI TETTURA DEL L 6(GrbzibnESecondaria di seconBolgrdddT listizione e Formazione Professionale)

documento prodotto da UST Treviso n . . . . . 8
aggiornamento 2015: alberto ferrari, renato tomasella appendilce www.istruzionetreviso.it/orientamento comp EQF REG Rev2015.1| NOV 2015
normativa citt EQF




UFFICIO VI - UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE

home

ORGANICB IO [ [ Q! | ¢ BPOTENZIAMENTIFFERTARORMATIVA]

Leggen. 107del 13.07.2015 art. 1 comma?

Leistituzioni scolastichenei limiti delle risorseumane,finanziariee strumentalidisponibilia legislazionevigentee,
comungue,senzanuovi 0 maggiorioneri per la finanzapubblica, individuano il fabbisognodi posti dell'organico
dell'autonomia, in relazione all'offerta formativa che intendono realizzare,nel rispetto del monte orario degli
inseghamente tenuto conto dellaquota di autonomiadei curricolie deglispazidi flessibilita,nonchéin riferimento a
iniziative di potenziamento dell'offerta formativa e delle attivita progettuali, per il raggiungimentodegli obiettivi
formativiindividuaticomeprioritari tra i seguenti

valorizzazione potenziamentodelle competenzdinguisticheX

potenziamentodelle competenzematematicelogichee scientifiche

potenziamentodelle competenzenella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia dell'arte, nel
cinema,nelletecnichee nei mediadi produzionee di diffusionedelleimmaginie dei suoniX

sviluppodelle competenzan materiadi cittadinanzaattiva e democraticaX.; potenziamentodelle conoscenzén
materiagiuridicaed economicefinanziariae di educazioneall'autoimprenditorialitg

sviluppodi comportamentiresponsabilk.;

alfabetizzazionall'arte, alle tecnichee ai mediadi produzionee diffusionedelleimmagini

potenziamentodelle disciplinemotorie e sviluppodi comportamentiispiratia uno stile di vita sanoX;
sviluppodelle competenzedigitali deglistudentiX;

potenziamentodelle metodologielaboratorialie delle attivita di laboratorig;
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ORGANICB IO [ [ Q! | ¢ BPOTENZIAMENTIFFERTARORMATIVEY]

[seguedalla precedenteslideX]

A prevenzionee contrasto della dispersionescolastica,di ogni forma di discriminazionee del bullismo, anche
informatico, potenziamentodell'inclusionescolasticae del diritto allo studio degli alunni con bisognieducativi
specialk;

‘;‘ A valorizzazion@ellascuolaintesacomecomunitaattivax;
% A aperturapomeridianadelle scuolee riduzionedel numerodi alunnie di studentiper classeo per articolazionidi
= gruppidi classianchecon potenziamentodel tempo scolastica rimodulazionedel monte orarioX;
5 A incrementodell'alternanzascuolalavoronel secondcciclodi istruziong
c A valorizzaziondi percorsiformativiindividualizzatie coinvolgimentadeglialunnie deglistudent
Q A individuazionedi percorsie di sistemifunzionaliallapremialitae allavalorizzazionelel merito deglialunnie degli
O student;
-8 A alfabetizzazione perfezionamentadell'italianocomelinguasecond;
8_ A definizionedi un sistemadi orientamenta
o
©
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FORMAZIONERIMCSOCCORSO

Leggen. 107del 13.07.2015 art. 1 commalo

Nelle scuolesecondariedi primo e di secondogrado sono realizzate nell'ambito delle risorseumane, finanziariee

strumentali disponibili a legislazionevigente e, comunque, senzanuovi 0 maggiori oneri a carico della finanza
pubblica,iniziativedi formazionerivolte aglistudenti, per promuoverela conoscenzalelle tecnichedi primo soccorso,
nel rispetto dell'autonomiascolasticaanchein collaborazionecon il serviziodi emergenzaterritoriale «118»> del

Servizicsanitarionazionalee conil contributo dellerealtadel territorio.
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CURRICULUSTUDENTEL 5 9 b OIGKTALE

Leggen. 107del 13.07.2015 art. 1 comma28

Le scuolesecondariedi secondogrado introducono insegnamentiopzionalinel secondobiennio e nell'ultimo anno
ancheutilizzandola quota di autonomiae gli spazidi flessibilita

Taliinsegnamentiattivati nell'ambito delle risorsefinanziariedisponibilia legislazionevigente e dei posti di organico
dell'autonomiaassegnatsullabasedei pianitriennali dell'offerta formativa, sonoparte del percorsodello studentee

sonoinseriti nel curriculumdello studente, che ne individuail profilo associandol@a un'identita digitale e raccoglie
tutti i dati utili ancheai fini dell'orientamentoe dell'accessal mondo del lavoro, relativi al percorsodegli studi, alle
competenze acquisite, alle eventuali scelte degli insegnamentiopzionali, alle esperienzeformative anche in

alternanzascuola/lavoroe alle attivita culturali, artistiche, di pratiche musicali,sportive e di volontariato, svolte in

ambito extrascolasticoCondecreto del Ministro dell'istruzione,dell'universitae dellaricerca,da adottare, ai sensi
dell'articolo 17, comma3, dellalegge23 agosto1988 n. 400, entro centottanta giorni dalladata di entratain vigore
della presente legge, sentito il Garante per la protezione dei dati personali, sono disciplinate le modalita di

individuazionedel profilo dello studente da associaread un'identita digitale, le modalita di trattamento dei dati

personali contenuti nel curriculum dello studente da parte di ciascunaistituzione scolastica,le modalita di

trasmissioneal Ministero dell'istruzione dell'universitae dellaricercadei suddettidati ai fini di renderliaccessibilnel

Portaleunicodi cuial commal36, nonchéi criteri e le modalitaper la mappaturadel curriculumdello studenteai fini

di unatrasparentelettura dellaprogettazionee dellavalutazioneper competenze
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Nell'ambito dell'esamedi Stato conclusivodei percorsidi istruzionesecondariadi secondogrado, nello svolgimento
dei colloquila commissional'esametiene conto del curriculumdello studente
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ALTERNANZCUOLAAVORO

Leggen. 107del 13.07.2015 art. 1 comma33

Al fine di incrementarele opportunita di lavoro e le capacitadi orientamentodegli studenti, i percorsidi alternanza
scuolalavoro di cui al decretolegislativol5 aprile 2005 n. 77, sono attuati, negliistituti tecnicie professionaliper

una durata complessivanel secondobiennio e nell'ultimo anno del percorsodi studi, di almeno400 ore €, nei licei,

per una durata complessivadi almeno 200 ore nel triennio. Le disposizionidel primo periodo si applicanoa partire

dalle classtiterze attivate nell'annoscolasticosuccessiv@ quelloin corsoalla data di entratain vigoredellapresente
legge | percorsidi alternanzasonoinseriti nei pianitriennali dell'offerta formativa

Leggen. 107del 13.07.2015 art. 1 comma35

L'alternanzascuolalavoro puo esseresvolta durante la sospensionalelle attivita didattiche secondoil programma
formativo e le modalita di verificaivi stabilite nonchécon la modalita dell'impresaformativa simulata Il percorsodi
alternanzascuolalavorosipuo realizzareancheall'estera

Leggen. 107del 13.07.2015 art. 1 comma38

Le scuole secondariedi secondogrado svolgonoattivita di formazionein materia di tutela della salute e della
sicurezzanei luoghi di lavoro, nei limiti delle risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili, mediante
I'organizzazionedi corsirivolti agli studenti inseriti nei percorsidi alternanzascuolalavoro ed effettuati secondo
guantodispostodal decretolegislativo9 aprile 2008 n. 81.
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ILPROFILO DO6USCI TA
Regolamenti dei Licei 2010

i | percorsi liceali forniscono allo studente gli strumenti culturali e metodologici per una comprensione
approfondita della realta , affinché egli si ponga, con atteggiamento razionale, creativo, progettuale e critico, di
fronte alle situazioni, ai fenomeni e ai problemi, ed acquisisca conoscenze, abiltd e competenze sia adeguate

al proseguimento degli studi di ordine superiore ,al | 6i n s enellanvigan soociale e nel mondo del lavoro |,
sia coerenti con le capacita e le scelte per s o n(art.i2ccomma 2 del regolamento recante i Re vi sd elnled a s
ordinamentale , organizzativo e didattico dei liceié 0 )

Per raggiungere questi risultati occorre il concorso e la piena valorizzazione di tutti gli aspetti del lavoro scolastico :

A lo studio delle discipline in una prospettiva sistematica, storica e critica ;
A la pratica dei metodi di indagine propri dei diversi ambiti disciplinari ;
A | 6 es erdcletwra,o analisi, traduzione di testi letterari, filosofici, storici, scientifici, saggistici e di
interpretazione diopere db6art e
A | 6 ucestante del laboratorio per | 61 ns e g n defteedistigline scientifiche ;
A la pratica d e hrhofnentazione e del confronto ;
A la cura di una modalita espositiva  scritta ed orale corretta, pertinente, efficace e personale ;
A | 6 udegi strumenti  multimediali a supporto dello studio e della ricerca
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ILPROFILO DOUSCI TA

Regolamenti dei Licei 2010 comprensione approfondita
della realta

i | percorsi liceali forniscono allo studente gli strumenti culturali e metodologigi 2

approfondita della ponga e onale, créelelgalels di
fronte alle situazioni, conoscenze emi, ¢ abilita abilita v p
s ' ' - ' periore , a 0 I n s enellanvitkan sooiale e nel mondo del lavoro

proseguimento degli studi s o n(art .i2éccomma 2 del regolame ’

di ordine superiore licei é 0 ) mondo del lavoro

Per raggiungere questi risultatt occorre Il concorso e la piena valorizzazione di tutti gli aspetti del lavoro scolastico :

eIIe discipline  in una prospettiva sistematica, storica | lisi
vita sociale dei metodi di indagine propri dei diversi ambiti disciplina ettura, analisl,

) : s e rdc letwra, 0 analisi, traduzione di testi letterari, filg traduzione di testi
studio delle etazione diopere déart e

discipline costante del laboratorio  per | i n's e g n deitee distimine :
A la pratica d e hrhofnentazione e del confronto ;
; e A T espositiva  scritta ed orale corretta, pertinente, efficace e personale ;
multimediali a supporto dello studio e della ricerca .

strumenti multimediali

modalita espositiva
studio e ricerca
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ENETO

home JLPROFILO D&USCI TA
Regolamenti degli Istituti Tecnici 2010

Il profilo culturale, educativo e professionale degli Istituti Tecnici ( ALL . A)
L 6 i d e degli istituti tecnici e connotata da una solida base culturale a carattere  scientifico e tecnologico in linea
con le indicazioni d el | 0 Ueuropeae Costruita attraverso lo studio, | 6approf onddomept o dialnguaggie e

metodologie di carattere generale e specifico, tale identita € espressa da un numero limitato di ampi indirizzi, correlati a
settori fondamentali per lo sviluppo economico e produttivo del Paese.
| percorsi degli istitutitecnicisi articolano.in_un'area di istruzione generale comune e in aree di indirizzo .

| risultati  di apprendimento di cui ai punti 2.1, 2.2 e 2.3 e agli allegati B) e C) costituiscono il riferimento per
le linee guida nazionali di cui all 6ar td,ccomdma 3, del presente regolamento, definite  a sostegno

del | 6 aut o argamizaiva e didattica  delle istituzioni scolastiche . Le linee guida comprendono altresi

| 6ar ti colinn@nmeee , abilita e conoscenze dei risultati  di apprendimento, anche con riferimento al
Quadro europeo delle qualifiche per | 6appr endi peemanemte (European  Qualifications Framework -
EQF).

L 6 a r & astruzione generale ha | 6 obi ed fornveo ai giovani la preparazione di base, acquisita attraverso |l
rafforzamento e lo sviluppo degli assi culturali che caratterizzano | 6 o b b Idi dgstuzione : asse dei linguaggi,

matematico, scientifico -tecnologico, storico -sociale .
Le aree di indirizzo hanno | 6 o b i ditfariaegoisire agli studenti sia conoscenze teoriche e applicative  spendibili in

vari contesti di vita, di studio e di lavoro sia abilita cognitive idonee per risolvere problemi , sapersi gestire
autonomamente in ambiti caratterizzati da innovazioni continue, assumere progressivamente anche responsabilita per
la valutazione e il miglioramento dei risultati  ottenuti

Le attivita e gli insegnamenti relatvi aACi tt adieilCa@asz at udica mé & Oladelt decreto legge 1 settembre 2008
n. 137, convertito con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2008, n. 169, coinvolgono tutti gli ambiti disciplinari e si
sviluppano, in particolare, in quelli di interesse storicosociale e giuridico -economico .

| risultati di apprendimento  attesi a conclusione del percorso quinquennale consentono agli studenti di inserirsi
direttamente  nel mondo del lavoro , di accedere al | duni v el sistema del | 61 stea wmazonmee tecnica
superiore , nonché ai percorsi di studio e di lavoro previsti per | 6 a ¢ c @&k sllw delle professioni  tecniche secondo le
norme vigenti in materia
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ome ILPROFILO D6 USCI TA

Regolamenti degli Istituti Tecnici 2010 solida base culturale a
Il profilo culturale, educativo e professionale degli Istituti Tecnici ( carattere scientifico e
L 6 i d e degli istituti tecnici & connotata da una solida base culturale  ERI=(eiale](ele[[e]o]
con le indicazioni d el | 0 Ueuropeae Costruita attraverso 1o studio, | oapprorondopmep Mialnmguaggl e e

metodologie di carattere generale e specifico, tale identita € espressa da un numero limitato di ampi indirizzi, correlati a
settori fondamentali per lo sviluppo economico e produttivo del Paese.
| percorsi degli istitutitecnicisi articolano.in_un'area di istruzione generale comune e in aree di indirizzo .

| risultati  di apprendimento di cui ai punti 2.1, 2.2 e 2.3 e agli allegati B) e C) costituiscono il riferimento per
le linee guida nazionali di cui all 6dar t8§, ccommra 3, del presente regolamento, definite  a sostegno

del | daut 0 or@amzzailva e dldattlca i . Le linee guida comprendono altresi

l 6artic assi culturali i riferimento al
Quadro  euroiEIUCEAIE I I'obbligo di Framework -
EQF). generale istruzione

L 6 ar & astruzione generale O00Dbi ed tfornveo ai giovani attraverso il
rafforzamento e lo sviluppo degli assi culturali che caratterizzano | 6 o b b Idi gstru2|one . asse dei linguaggi,

matematico, scientifico -tecnologico, storico -sociale .
Le aree di |nd|r|zzo hanno I 00 b| edltfarlawqmswe agli studentl sia

abilita Cognltlve idonee per

conoscenzeteonche
risolvere problem|

ed applicative
Le att|V|ta e gli insegnamenti relativi a n
n. 137, convertito con modificazioni, dalla legge 30 ottobe mlglioramento dei
sviluppano, in particolare, in quelli di interesse storicosocial risultati ottenuti
| risultati di apprendimento attesi a conclusione del
igtema del | 6 S t e lormazomee tecnica

direttamente nel mondo del lavoro , di
superiore , nonché ai percorsi di studio e di la

norme Vi PRyreTee istruz  tecnica
> albi delle professioni . superiore
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home JLPROFILO D&USCI TA
Regolamenti degli Istituti Professionali 2010

Il profilo culturale, educativo e professionale degli Istituti  Professionali @@l . A)

L'identita degli istituti professionali €& connotata dall'integrazione tra una solida base di istruzione generale e la
cultura  professionale che consente agli studenti di sviluppare i saperi e le competenze necessari ad assumere ruoli
tecnici operativi  nei settori produttivi e di servizio di riferimento, considerati nella loro dimensione sistemica .

In linea con le indicazioni delllUnione europea e in coerenza con la normativa sull'obbligo di istruzione, che prevede Ilo
studio, lapprofondimento e l'applicazione di linguaggi e metodologie di carattere generale e specifico, l'offerta formativa
degli istituti professionali si articola in un'area di istruzione generale, comune a tutti i percorsi, e in aree di indirizzo .

| risultati  di apprendimento di cui ai punti 2.1, 2.2 e 2.3 e agli allegati B) e C) costituiscono il riferimento per
le linee guida nazionali di cui all 6ar t8,ccomna 6, del presente regolamento, definite  a sostegno
del | 6 aut o orgamizaiva e didattica  delle istituzioni scolastiche . Le linee guida comprendono altresi
| 6arti colinnzompetereze , abilita e conoscenze dei risultati  di apprendimento, anche con riferimento al

Quadro europeo delle qualifiche per | 6 appr endipaenanente (European Qualifications Framework -EQF).
L'area di Istruzione generale  ha [l'obiettivo di fornire ai giovani la preparazione di base, acquisita attraverso |l
rafforzamento e lo sviluppo degli assi culturali , che caratterizzano I'obbligo di istruzione : asse dei linguaggi,
matematico, scientifico -tecnologico, storico -sociale .

Gli studenti degli istituti professionali conseguono la propria preparazione di base con l'uso sistematico di metodi che,
attraverso la personalizzazione dei percorsi, valorizzano I'apprendimento in contesti formali, non formali e informali .

Le aree di indirizzo , presenti sin dal primo biennio, hanno l'obiettivo di far acquisire agli studenti competenze  spendibili
in vari contesti di vita e di lavoro , mettendo i diplomati in grado di assumere autonome  responsabilita nei processi
produttivi e di servizio e di collaborare costruttivamente alla soluzione di problemi .

Le attivita e gli insegnamenti relativi aA Ci tt adef@astk at udiicwo a k b dladeltdecreto legge 1 settembre 2008, n.
137, convertito con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2008, n. 169, coinvolgono tutti gli ambiti disciplinari e si
sviluppano, in particolare, in quelli di interesse storico -sociale e giuridico -economico .

Assume particolare  importanza  nella progettazione formativa  degli istituti  professionali la scelta metodologica
dell'alternanza scuola lavoro , che consente pluralita di soluzioni didattiche e favorisce il collegamento con il territorio
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Il profilo ltur bsionale degli Istituti  Professionali @@l . A)
L'identita ¢ cu _u a onnotata dall'integrazione tra una solida basg la
cultura  pr professionale gli studenti di sviluppare i saperi e le competen istruzione i

tecnici e di i crati nella loro d

operativi  nei settori produttivi genera|e

In linea con le indicazioni dell'Unione euro ruoli teCf_"?' mativa  sull'obblig _ - lo
studio, l'approfondimento e l'applicazione operativi carattere generale e specifico, Iofferta formativa
degli istituti professionali _si articola in un'area di Istruzione generale, comune a tutti i percorsi, e in aree di indirizzo .
| risultati  di apprendimento di cui ai punti 2.1, 2.2 e 2.3 e agli allegati B) e C) costituiscono |I riferimento per
istruzione di cui gl I 6arta8, cpo_nhm _ 6, del presente 10|37 sostegno
le: e didattica  delle istituzioni scolastiche . |Obb|lg0 di 0 altresi
generale. ) , abilita e conoscenze dei risultati  di appré istruzione imento al
Quadro europeo delle qualifiche per | 6 appr endipaenanente ( Europ®e SO ek -EQF).
L'area di Istruzione generale  ha T i la preparazmne di base, ach|S|ta attraverso |l
rafforzamento e lo sviluppo degli asMno I'obbligo di istruzione : asse dei linguaggi,
C e ) nologico, sto - .
aree di indirizzo: o competenze . me con luso sistematico di metodi che,
o s dim formali, non formali e informali .
Le aree di indirizzo , presenti sin Spendlb'“ ettivo di far acquisire agli s i ibili

in vari contesti di vita e di lavoro Ofado di assumere autonome autonome
produttivi e di servizio e di collaborare costruttivamente alla soluzione di problemi . responsablllta
Le attivita e gli insegnamenti relativi aA Ci tt adef@astkat udiicw ak b dladeltdecrd

137, con lla legge 30 ottobre 2008, n. 169, coinvolgono tutti gli ambiti d|SC|pI|nar| e si
sviluppand alternanza teresse storico -sociale e giuridico -economico .

Assume scuola lavoro progettazione  formativa  deg|@ERT\ggiie)2l0] nali  la scelta metodologica
dell'alternanza scuola lavoro , che consente pluralita di soluzioni didatti ollegamento con il territorio
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PROFILO D6 US CI: II¥ELLI ESSENZIALI DEI PERCORSI DI FP
Accordo Stato Regioni del 29 aprile 2010

Per quanto riguarda i livelli essenziali di cui alla lettera b) relativi alle competenze linguistiche,
matematiche, scientifiche, tecnologiche, storico. sociali._ed economiche, al fine di_assicurare l'assolvimento
dell'obbligo di istruzione e l'equivalenza formativa di tutti i percorsi del secondo ciclo nel rispetto
dellidentita  dell'offerta formativa e degli obiettivi che caratterizzano i curricola dei diversi ordini, tipi e
indirizzi di studio, si fa riferimento ai risultati di apprendimento relativi alle competenze, conoscenze e
abilita di cui agli allegati 1 e 2 al Regolamento emanato con decreto del Ministro della Pubblica Istruzione
n. 139/07, nonché alle competenze  chiave per l'apprendimento permanente di cui alla Raccomandazione
del Parlamento europeo e del Consiglio 18 dicembre 2006 . Tali risultati  di apprendimento costituiscono
la base -culturale generale di riferimento per lo sviluppo nel terzo e nel quarto anno dei percorsi per il
conseguimento  dei titoli di qualifica e di diploma professionale delle competenze definite a partire dal
guadro.europeo. . delle competenze  chiave per l'apprendimento . permanente e nel rispetto della specifica
fisionomia dei percorsi di Istruzione e formazione professionale . Per quanto riguarda il riferimento alle
figure e alle relative aree professionali di cui alla lettera d), nonché agli standard formativi minimi relativi
alle competenze professionali di cui alla lettera b), per il primo anno 2010 /2011 di attuazione, si assumono
le figure e gli standard minimi delle competenze tecnico -professionali contenute negli allegati 1, 2,
3,4 eb.
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Accordo Stato Regioni del 29 aprile 2010

Iobbllgo of
formativa
Per quanto riguarda i livelli essenziali di cui alla lettera relativi alle competenze linguistiche,
matematiche, scientifiche, tecnologiche, storico socialied economlche al_fine di_assicurare l'assolvimento

dell'obbligo di_istruzione e quuwalenza formativa di tutti i percorsi del secondo cicl abilita
competenze rta formativa igttivi arattarizzano i curricola  dei diversi
si fa riferimento relativi alle competenze, conoscenze e

abilita di cui agli allegati 1 e 2 al Regoilan decreto del Ministro della Pubblica Istruzione
n. 139/07, nonché alle competenze  chiave per Iapprendimento permanente di cui alla Raccomandazione

del Parlamento europ . . Tali risultati  di apprendimento costituiscono
la base culturale Q¢ competenze chiave nel terzo e nel quarto anno dei percorsi per |l

risultati oli di qualifica e di diploma professionale delle competenze definite a partire dal
~ . competenze  chiave per l'appre a . specifica
CRCRCR RN SRR NI - i (Sirizione e formazione  proreasion o S e e ento alle

figure e alle relative aree professionali di cui alla lettera d) nonche agli standard formativi  minimi relativi
alle competenze professionali di cui alla lettera b), per il primo anno 2010/2011 di attuazione, si assumono
le figure e gli standard minimi delle competenze  tecnico -professionali contenute negli allegati 1, 2,
3,4eb5.

standard minimi delle competenze tecnico - professionali
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